
Проверка Заявителя категории №1: 
 

3.1.1. Уполномоченный орган проверяет форму «Сведения о численности и 
заработной плате работников Заявителя из числа категорий граждан, 
указанных в пункте 1 части 1 статьи 24.1 Федерального закона от 24 
июля 2007 г. № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего 
предпринимательства в Российской Федерации» (Приложение №4 к 
Порядку). 

 

 в данной форме должны быть заполнены поля «Среднесписочная 
численность работников за предшествующий календарный год» и «Фонд 
начисленной заработной платы за предшествующий календарный год» как 
минимум в одной из строк 2.1. – 2.10. 

 

Значения, указанные в полях «Среднесписочная численность работников за 
предшествующий календарный год» и «Фонд начисленной заработной 
платы за предшествующий календарный год» в строке 2, должны равняться 
сумме соответствующих значений по строкам 2.1. – 2.10. В случае, если 
сумма по строкам 2.1. – 2.10. не соответствует значению, указанному в 
строке 2, Уполномоченный орган при проверке соответствия Заявителя 
критериям социального предприятия (пункт 3.1.2. настоящей Инструкции) 
использует значение, рассчитанное им самостоятельно как сумма по 
строкам 2.1. – 2.10. 

 

3.1.2. Уполномоченный орган проверяет Заявителя на предмет соответствия 
критериям социального предприятия по форме «Сведения  
 численности и заработной плате работников Заявителя из числа 
категорий граждан, указанных в пункте 1 части 1 статьи 24.1 
Федерального закона от 24 июля 2007 г. № 209-ФЗ «О развитии малого и 
среднего предпринимательства в Российской Федерации» (Приложение № 
4 к Порядку). 

 

3.1.2.1. Критерий 1. Среднесписочная численность работников за 
предшествующий календарный год, отнесенных к категориям социально 
уязвимых, составляет не менее 50% от среднесписочной численности всех 
работников Заявителя, но не менее 2 лиц, относящихся к таким 
категориям. 

 

Доля рассчитывается как отношение значения среднесписочной 
численности работников за предшествующий календарный год, 
отнесенных к категориям социально уязвимых (столбец 3 строка 2 
таблицы либо сумма по строкам 2.1. – 2.10. в столбце 3 таблицы), к 
значению среднесписочной численности всех работников за 
предшествующий календарный год (столбец 3 строка 1 таблицы). 

 

Заявитель считается соответствующим данному критерию в случае, если 
рассчитанная доля составляет не менее 50% и среднесписочная 
численность работников, отнесенных к категориям социально уязвимых, 
составляет не менее 2 (общая среднесписочная численность сотрудников 
должна составлять не менее 2 человек). 

 

3.1.2.2. Критерий 2. Доля расходов на оплату труда лиц, отнесенных 
 категориям социально уязвимых, в расходах на оплату труда составляет не 
менее 25%. 

 

Доля рассчитывается как отношение значения фонда начисленной 
заработной платы работников, отнесенных к категориям социально 
уязвимых, за предшествующий календарный год (столбец 4 строка 2 



таблицы либо сумма по строкам 2.1. – 2.10. столбца 4 таблицы), к 
значению фонда начисленной заработной платы всех работников за 
предшествующий календарный год (столбец 4 строка 1 таблицы). 

 

Заявитель считается соответствующим данному критерию в случае, если 
рассчитанная доля составляет не менее 25%. 

 

3.1.3. Уполномоченный орган проверяет Отчет о социальном 
воздействии на предмет соответствия информации, указанной 
Заявителем в Отчете о социальном воздействии, условиям признания 
Заявителей социальным предприятием, определенным Федеральным 
законом. 

 

3.1.3.1. В разделе «Цель социального предприятия» Заявителю 
рекомендуется указать «обеспечение занятости граждан, отнесенных к 
категориям социально уязвимых» с указанием конкретных категорий 
граждан, отнесенных к социально уязвимым, занятость которых он 
обеспечивает. 

 

 соответствии с Федеральным законом к лицам, отнесенным к категориям 
социально уязвимых, относятся: 

 

а) инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья; 
 

б) одинокие и (или) многодетные родители, воспитывающие 
несовершеннолетних детей, в том числе детей-инвалидов; 

 

в) пенсионеры и граждане предпенсионного возраста (в течение пяти лет 
до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по 
старости, в том числе назначаемую досрочно); 

 

г) выпускники детских домов в возрасте до двадцати трех лет; 
 

д) лица, освобожденные из мест лишения свободы и имеющие неснятую 
или непогашенную судимость; 

 

е) беженцы и вынужденные переселенцы; 

ж) малоимущие граждане; 
 

з) лица без определенного места жительства и занятий; 
 

и) граждане, не указанные в подпунктах "а" – "з", признанные 
нуждающимися в социальном обслуживании. 

 

Уполномоченный орган проверяет раздел «Цель социального 
предприятия» на соответствие рекомендуемой форме заполнения. В 
данном разделе должна быть указана как минимум одна категория 
граждан, отнесенных к социально уязвимым, перечисленная в подпунктах 
а-з настоящего пункта. 

 

3.1.3.2. В разделе «Социальная проблема (потребность потребителя), на 
решение которой направлена деятельность социального предприятия» 
Заявителю рекомендуется указать краткое описание конкретной 
социальной проблемы, на решение которой направлена деятельность 
Заявителя (например, трудности поиска работы и трудоустройства 
лиц, освобожденных из мест лишения 

 

свободы и имеющих неснятую или непогашенную судимость; 
необходимость создания особых условий трудоустройства для 
инвалидов, позволяющих им участвовать в трудовой деятельности; 
невозможность трудоустройства из-за воспитания ребенка для 



одиноких матерей – возможны и другие варианты заполнения данного 
раздела в зависимости от проблемы, на решение которой направлена 
деятельность Заявителя). 

 

Уполномоченный орган проверяет, что в данном разделе Заявитель указал 
конкретную социальную проблему, связанную с обеспечением занятости 
лиц, отнесенных к категориям социально уязвимых граждан, на решение 
которой направлена его деятельность. 

 

3.1.3.3. В разделе «Целевая аудитория, на которую направлена 
деятельность социального предприятия» Заявителю рекомендуется 
перечислить конкретные категории граждан, отнесенных к социально 
уязвимым, занятость которых он обеспечивает. 

 

 данном разделе должна быть указана как минимум одна категория 
граждан, отнесенных к социально уязвимым, перечисленная в подпунктах 
а-з пункта 3.1.3.1. настоящей Инструкции. 

 

Указанные в настоящем пункте категории граждан должны 
соответствовать категориям граждан, указанным Заявителем в форме 
«Сведения о численности и заработной плате работников Заявителя из 
числа категорий граждан, указанных в пункте 1 части 1 статьи 24.1 
Федерального закона от 24 июля 2007 г. № 209-ФЗ «О развитии малого 
и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (Приложение 
№ 4 к Порядку). 

 

3.1.3.4. В разделе «Способы решения социальной проблемы, которые 
осуществляет социальное предприятие» Заявителю рекомендуется указать 
конкретные способы, которые он использует для решения социальных 
проблем, приведенных им в разделе «Социальная проблема (потребность 
потребителя), на решение которой направлена деятельность социального 
предприятия» (например, организация целенаправленного найма лиц, 
освобожденных из мест лишения свободы и имеющих неснятую или 
непогашенную судимость; организация производства продукции, 
участие в котором не требует специальных навыков, что позволяет 
трудоустраивать инвалидов – возможны и другие варианты заполнения 
данного раздела). 

 

3.1.3.5. В разделе «Продукция (товары, работы, услуги), предлагаемая 
потребителю социального предприятия (целевой аудитории, 
благополучателям)» Заявителю рекомендуется указать продукцию 
(товары, работы, услуги), которую производят лица, отнесенные к 
категориям социально уязвимых, занятость которых он обеспечивает 
(например, ремонт ключей, продажа книг и канцтоваров, изготовление 
открыток – возможны другие варианты заполнения данного раздела). 

 

Данный раздел в отношении Заявителя категории №1 носит  
информативный характер, так как производимая Заявителем продукция 
не является значимым фактором при присвоении Заявителю категории 
№1 статуса социального предприятия.  

Уполномоченный орган проверяет соответствие сведений, содержащихся в Отчете 
о социальном воздействии, видам деятельности, указанным Заявителем в 
заявлении о признании социальным предприятием. 
 


